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DER EINTRITTIN
DEN RUHESTAND

AUS STEUERLICHER SICHT

VERKAUF, AUFGABE, UBERGABE EINER FAHRSCHULE



VORWORT

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Ubergang vom aktiven Berufsleben in den Ruhestand ist eine Zeit des
Wandels, der Besinnung und der Planung. Es ist ein Schritt, der nicht nur
personliche, sondern auch finanzielle Veranderungen mit sich bringt. Beson-
ders fur Selbstandige ergeben sich dabei spezifische steuerliche Uberlequngen,
die sorgfdltig bedacht werden missen. Die Fragestellungen reichen von der
optimalen Nutzung steuerlicher Vorteile bei der BetriebsverduRerung oder -
aufgabe bis hin zur steuerlichen Behandlung von Betriebsibergaben innerhalb
der Familie.

"'V 4 Diese Broschire dient als Wegqweiser durch den Dschungel der steuerlichen
b Regelungen und bietet praxisnahe Einblicke in die Themen Betriebsverdule-
rung, Betriebsaufgabe und Betriebsibergabe. Sie ist das Ergebnis intensiver
Jorg-Michael Satz Recherchen und basiert auf dem Fachwissen erfahrener Steuerberater, die sich
Prasident der MOVING, Berlin auf die spezifischen Bedirfnisse von Fahrlehrern spezialisiert haben. Durch
detaillierte Beispiele und leicht verstandliche Erlduterungen werden komplexe
Sachverhalte greifbar gemacht, um Ihnen eine fundierte Basis fir Ihre Entschei-
dungen zu bieten.

Wir laden Sie ein, sich mit den Inhalten dieser Broschiire vertraut zu machen
und sie als Grundlage fur thre Planungen zu nutzen. Egal, ob Sie sich am Anfang
Ihres Weges in den Ruhestand befinden oder bereits konkrete Schritte unter-
nehmen - es ist nie zu frih oder zu spat, sich mit den steverlichen Aspekten
auseinanderzusetzen.

Mit besten Winschen

vz

Ihr Jorg-Michael Satz

Prasident
MOVING International Road Safety Association e. V.
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EINLEITUNG

Ja, auch das Ende der selbststandigen Tatigkeit als Fahr-
lehrer muss aus steuerrechtlicher Sicht sorgfaltig geplant
werden, um nicht bose Uberraschungen zu erleben.

Denn einerseits sollten bei Betriebsverduerung oder Be-
triebsaufgabe die Steuerbegunstigungen (vor allem der
Steuerfreibetrag und der sog. ,halben Steuersatz”) gezielt
genutzt werden.

Andererseits ist bei einer Betriebsiibergabe, z. B. inner-
halb der Familie im Wege der vorweggenommenen Erbfol-
ge, darauf zu achten, die Steuerbeginstigungen zur Ver-
meidung von Schenkungsteuer zu priifen und zu nutzen.

Diese Informationsbroschire soll ber die steuerlichen
Folgen der wesentlichen Anwendungsfdlle der Beendi-
qung lhrer Selbstandigkeit informieren. Dabei werden die
Schwerpunktthemen:

* BetriebsverduRerung
* Betriebsaufgabe und

« Ubertragungen im Wege der vorweggenommenen
Erbfolge beleuchtet.

Letztlich muss sich die Erkenntnis durchsetzen, dass die
Planung und Durchfuhrung der BetriebsverauBerung bzw.
Betriebsaufgabe oder -Ubergabe unbedingt professionel-
le Hilfe erfordert! Bitte konsultieren Sie Ihren Steuerbera-
ter oder schreiben Sie uns an'.

Ansprechpartner

Sollten Sie oder Ihr Steuerberater Fragen zu den Ausfih-
rungen haben, steht Ihnen als Ansprechpartner Herr Tino
Srebne, Dipl. Finanzwirt (FH) und Steuerberater zur Ver-
fiqung.

T Schreiben Sie uns hierzu gern unter info@beratungs-werk.de an.
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Praxistipp

Unterschatzen Sie die steuerlichen Folgen nicht!

Denn wussten Sie, dass z. B. Wertsteigerungen betrieblich ge-
nutzter Grundstiicke/Gebaude, die im (Mit-)Eigentum des Betriebs-
inhabers stehen, aber auch nur anteilig betrieblich genutzter
Grundbesitz bei Betriebsaufgabe besteuert werden?

Hinweis aus Erwerbersicht

Auch aus Sicht des Erwerbers will die Ubernahme gut geplant
sein. Insbesondere kann sich aus § 75 AO eine Haftung fiir Steuer-
schulden des Betriebsiibergebers ergeben; ebenso fiir allgemeine
Verbindlichkeiten aus § 25 HGB!

Zudem sollte auch eine Rechtsberatung in Fragen des Sozialver-
sicherungsrechts eingeholt werden.



1. BETRIEBSVERAUSSERUNG

1.1. Allgemeines

Praxistipp

Bei einer Betriebsverduerung im Ganzen ist ein erzielter
VerduRerungsgewinn steuerpflichtig und unterliegt der
Einkommensteuer. Allerdings konnen hierfdr, im Regelfall :I?‘S::;az'ﬁ Sicrhszl;:eﬁmng e:snecsI :I:gmslsrs‘znf:t:rantlafmlasleskm
ab Vollendung des 55. Lebensjahres?, auch Vergunstiqun- SafeWAsﬂfdaﬁon Tk
gen genutzt werden, wie

Grundlage der VerduBerung sollte unbedingt ein schriftlicher
* der Steuerfreibetrag i. H. v. max. 45.000 EUR® Vertrag sein.

« die Tarifbeginstigung des sog. ,halben Steuersatzes™.

Diese Grundsdtze gelten auch bei der VerduBerung eines
Anteils an einer Personengesellschaft (GbR, OHG, KG);
siehe hierzu wie auch bei Verduerung eines Anteils an
einer Kapitalgesellschaft Tz. 1.6.

2 oder ist er im sozialversicherungsrechtlichen Sinne dauernd berufsunfahig, dann auch schon vorher

> Er mindert sich um den Betrag, um den der VerauBerungsgewinn 136 000 Euro Gbersteigt.

“ Tatsachlich sind es 56 % des auf den VerauRerungsgewinn entfallenden normaltariflichen Steuersatzes bis zu
5 Mio. EUR VerauBerungsgewinn, der auf Antrag einmal im Leben gewahrt wird.
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1. BETRIEBSVERAUSSERUNG

1.2. Voraussetzungen der BetriebsverduBerung
Praxistipp

Die Betriebsverduerung einer Fahrschule im Ganzen nach
§ 16 EStG liegt vor, wenn:

Auch wenn in diesem Bsp. das Grundstiick nicht verauBert wird,
werden Wertsteigerungen betrieblich genutzter Grundstiicke/
Gebaude, die im (Mit-) Eigentum des Betriebsinhabers stehen, aber
auch nur anteilig betrieblich genutzter Grundbesitz bei Betriebs-
2 in einem einheitlichen Vorgang aufgabe mit besteuert! Selbst ein Arbeitszimmer, kann wenn es im

(Mit-)Eigentum des Betriebsinhabers steht, zum Problem werden.

1. alle wesentlichen Betriebsgrundlagen

3. gegen Entgelt (Kaufpreis)

Soll dies vermieden werden, bedarf es einer rechtzeitig im Vor-
aus geplanten Gestaltung, bei der ein Grundstiick z. B. auf eine

4. auf einen Erwerber (natdrliche Person, Personen- sog. gewerblich gepragte Personengesellschaft (im Regelfall
gesellschaft, Kapitalgesellschaft) ibertragen GmbH & Co. KG) steuerneutral iibertragen werden kann. Hier ist
werden un d' die Beratung durch einen mit diesem Spezialthema vertrauten

Steuerberater dringend zu empfehlen.®

5. die bisher in diesem Betrieb entfaltete gewerbliche
Tatigkeit des VerduRerers durch den Erwerber
fortgefuhrt werden kann.

Dabei kommt es nicht darauf an, ob der Erwerber den Be-
trieb der Fahrschule als solchen fortfihrt, alsbald stilllegt
oder ihn als unselbststandigen Teil in seinen bisherigen
Betrieb einfugt.

Werden nicht alle wesentlichen Betriebsgrundlagen (wie
2. B. betrieblich genutzte Grundsticke oder Grundstiicks-
teile mitverkauft, sondern zuriickbehalten und z. B. an
den Erwerber vermietet, liegt an Stelle einer Betriebsver-
duBerung, eine Betriebsaufgabe gem. § 16 Abs. 3 EStG
vor, welche im Prinzip dieselben steuerlichen Folgen hat,
wie eine Betriebsverduerung, siehe Tz. 2.

Wesentliche Betriebsgrundlage

Funktionale Betrachtungsweise Quantitative Betrachtungsweise

Wirtschaftsgiiter, die zur Erreichung
des Betriebszwecks erforderlich sind und Wirtschaftsgiiter mit erheblichen

besonderes wirtschaftliches Gewicht stillen Reserven
fiir die Betriebsfiihrung besitzen.

5 Schreiben Sie uns hierzu gern unter info@beratungs-werk.de an.
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1. BETRIEBSVERAUSSERUNG

Da der Begriff ,Betrieb” eine tatigkeitsbezogene Kompo-
nente aufweist, ist Voraussetzung einer Betriebsverdu-
Berung, dass der Betriebsinhaber nicht nur die Betriebs-
grundlagen bertragt, sondern auch seine selbststandige
oder gqf. gewerbliche Tétigkeit aufgibt.

Das Tatbestandsmerkmal ,Beendigung der bisherigen
Tatigkeit” ist nicht etwa so zu verstehen, dass der Be-
triebsverduRerer kinftig jedwede selbststandige oder
qqf. gewerbliche Betatigung zu unterlassen hat. Es be-
zieht sich vielmehr auf das Verduerungsobjekt, also den
verduerten Betrieb.

Sollte der Betrieb ausnahmsweise ein Gewerbebetrieb
sein, wie dies im Fall der Beschaftigung einer Vielzahl von
Fahrlehrern der Fall ist®, wiirde der VerduRerungsgewinn
nicht der Gewerbesteuer unterliegen.

Die gleichen Grundsatze zur Betriebsverduerung gelten
auch, wenn ein Teilbetrieb verduRert wird. Dies sind . d. R.
eigenstandigen Filialen, Niederlassungen 0.4..

Beispiel

Kurt Kurvy hat eine Fahrschule mit 2 Niederlassungen
(=Teilbetriebe). Mit Vollendung des 50. Lebensjahres ver-
duBert er Niederlassung 1. Mit Vollendung des 60. Nieder-
lassung 2.

Losung

Der VerduBerungsgewinn der Niederlassung 1 ist voll
steverpflichtig. Fur den VerduRerungsgewinn Niederlas-
sung 2 erhdlt er die Steuerbegunstigungen des Freibe-
trags und der Tarifbegunstiqung (,halber Steuersatz”).

6 Siehe 7. B. FG Brem 11 96/82 K v. 28.3.85, EFG 85, 498, rkr.

Praxistipp

Da man die Steuerbegiinstigung des ,halben Steuersatzes” nur
einmal im Leben erhdlt, sollte man sich bei mehreren VerauRerun-
gen/Betriebsaufgaben genau iberlegen, wofiir man den Vorteil
nutzen will.

Voraussetzung ist aber (i. d. R.) die Vollendung des 55. Lebensjahres.
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1. BETRIEBSVERAUSSERUNG

1.3. Ermittlung des VerduBerungsgewinns

Der VerduBerungsgewinn ermittelt sich somit wie folgt:

Verdulserungspreis

+ gemeine Werte der in das Privatvermogen
uberfihrten Wirtschaftsqiter

.. VerduRerungskosten

. Buchwert des Betriebsvermdgens

(= Kapitalkonto It. Schlussbilanz)

= VerauBerungsgewinn

Behdlt der VerduRerer einzelne Wirtschaftsqter zurick,
die dem verduerten Betrieb oder Teilbetrieb dienten,
aber keine wesentlichen Betriebsgrundlagen waren, und
uberfuhrt er sie in das Privatvermogen, ist der Verdule-
rungspreis um die gemeinen Werte dieser Wirtschaftsqu-
ter zu erhohen. Grundlage der Ermittlung ist eine auf den
Zeitpunkt der VerduRerung aufzustellende Schlussbilanz
des Einzelunternehmens. Dies gilt auch, wenn bisher der
Gewinn durch vereinfachte Einnahme-Uberschuss-Rech-
nung (EUR) ermittelt wurde, zum Wechsel der Gewinn-
ermittlung siehe weiter unten.

Aus der Schlussbilanz ergibt sich das Kapitalkonto, wel-
ches den Buchwert des Betriebsvermdgens reprdsentiert.
VerduRerungsverluste sind also denkbar, wenn der Buch-
wert des Betriebsvermdgens (Kapitalkonto It. Schluss-
bilanz) den VerduBerungspreis nach Abzug der Verdu-
Berungskosten dbersteigt. Eine VerduBerungsverlust ist
steverlich abziehbar.

Wurden bisher - wie wohl in den haufigsten Fallen in der
Praxis - keine Bilanzen aufgestellt, sondern der Gewinn
durch EUR ermittelt, ist anlgsslich einer BetriebsverauRe-
rung (oder Betriebsaufgabe) ein Ubergang zur Bilanzie-
rung erforderlich, um das bei der Ermittlung des Verdu-
Berungsgewinns abzuziehende positive Kapitalkonto zu
erhalten.
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Praxistipp

Sollte das Kapitalkonto It. Schlussbilanz negativ sein, weil die
Schulden das Vermdgen iibersteigen oder Uberentnahmen getitigt
wurden, kommt es zum Effekt der ,Nachversteuerung” des negati-
ven Kapitalkontos, da sich in dieser Hohe der VerauBerungsgewinn
erhoht! Wirtschaftlich ist diese gerechtfertigt, weil die VerduRe-
rung quasi zu einer Schuldfreistellung fiihrt.

Wird der VerauBerungszeitpunkt z. B. auf den 01.01. eines Jahres
festgelegt, ist der VerauBerungsgewinn grundsatzlich erst in
diesem Jahr steuerpflichtig. Er wird dann (wegen der Beendigung
der Tatigkeit) im Regelfall nicht mehr mit laufenden Gewinnen aus
der friiheren Tatigkeit zusammengerechnet und es diirfte sich (in
vielen Féllen) ein niedriger Steuersatz ergeben.

Dabei sind alle Aktivposten (Anlagevermdgen), insbeson-
dere die Fahrzeuge mit den bisherigen Buchwerten anzu-
setzen. Aber auch sog. Umlaufvermdgen ist zu aktivieren.
Das betrifft vor allem Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen (wie z. B. ausstehende, noch offene Ausgangs-
rechnungen). Auf der Passivseite sind Verbindlichkeiten
(aus ausstehenden, noch offenen Eingangsrechnungen zu
erfassen sowie erstmals die Rickstellung fir ungewisse
Verbindlichkeiten (wie z. B. fur Steuerberatungskosten).

Es ist zur Vermeidung einer Doppel- oder Garnicht-
Besteuerung ein Ubergangsgewinn zu ermitteln, der steu-
erpflichtiq ist; bzw. ein Ubergangsverlust, der steuerlich
abziehbar ist. In der Regel haben folgende Vorgange Aus-
wirkung auf die Ubergangsermittlung:

* Erfassung von unfertigen Leistungen
(wohl in der Branche exotisch) = Gewinnerhéhung
* Erfassung von Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen = Gewinnerhhung
* Erfassung von Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen = Gewinnminderung
* Erfassung von Ruckstellungen aus Lieferungen
und Leistungen = Gewinnminderung

Ergebnis der Aufstellung der Schlussbilanz im Zeitpunkt
der VerduBerung ist das sog. Kapitalkonto, welches sich
aus der Differenz zwischen Aktiv- und Passivposten er-
qibt.



1. BETRIEBSVERAUSSERUNG

1.4. Fallbeispiel BetriebsverauBerung
Sachverhalt

Der selbstdndig tdtige Fahrlehrer Ralf Rasant (R), geboren
am 30.06.1965, verdulerte am 30.06.2024 seinen Betrieb
an Konrad Korrekt fur einen Kaufpreis von 234.500 EUR.
Das Buchkapital der auf den 30.06.2014 erstellten Steuer-
bilanz betrug 70.000 EUR. Die von R zu tragenden Ver-
duBerungskosten beliefen sich auf 1.500 EUR. Einen Frei-
betrag gem. § 16 Abs. 4 EStG hat R bislang noch nicht in
Anspruch genommen.

Aufqabe

Wie hoch ist der von R zu versteuernde Verduerungs-
gewinn?

Losung

Der Gewinn aus der Verdulerung des ganzen Betriebs ge-
hort zu den Einkinften ist steuerpflichtig gem. § 16 Abs.
1 Satz 1 Nr. 1 EStG. Der VerduRerungsgewinn wird gem.
§ 16 Abs. 2 EStG wie folgt ermittelt:

EUR
Verdulerungspreis 234.500
ab: VerduRerungskosten . 1.500
ab: Wert des Betriebsvermdgens J 70.000
VerduBerungsgewinn 163.000

Da R im Zeitpunkt der VerduBerung das 55. Lebensjahr
vollendet hatte, ist auf Antrag ein Freibetrag gem. § 16
Abs. 4 EStG zu beriicksichtigen. Der VerduRerungsgewinn
tibersteigt den Betrag von 136.000 EUR um 27.000 EUR,
sodass der Freibetrag zu kirzen ist auf (45.000 EUR ./.
27.000 EUR =) 18.000.

EUR
zu versteuernder VerduBerungsgewinn 145.000

Dieser VerauRerungsgewinn unterliegt als auerordentli-
che Einkunft i.5.d. § 34 Abs. 2 Nr. 1 EStG der Tarifermadli-
qung auf Antrag nach § 34 Abs. 3 EStG, weshalb sich der
Steuersatz, der auf den VerduRerungsgewinn entfallt, auf
56 % des normaltariflichen Steuersatzes ermafigt. Wenn
also der tariflich z. B. 35 % betrdgt, wadre hier begins-
tigte Steuersatz = 19,6 %, so dass die Einkommensteuer
auf den VerduBerungsgewinn = 28.420 EUR (gegeniber
normaltariflich 50.750 EUR) betrdgt.

:BW
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1. BETRIEBSVERAUSSERUNG

1.5. Steuerliches Wahlrecht bei VerauBerung
gegen Renten

Wird der Betrieb gegen eine (lebenslange) Leibrente oder
Zeitrente’ verkauft, besteht ein Wahlrecht auf

3) Sofortversteuerung oder
b) (nachgelagerte) Zuflussbesteuerung.

Lu a) Sofortversteuerung

Der bei der Verduferung entstandene kann Gewinn sofort
versteuert werden. In diesem Fall ist der VerauRerungs-
gewinn grundsatzlich steuerbegunstigt (Freibetrag und
Tarifbeginstiqung des ,halben Steuersatzes” gelten also).
VerduRerungsgewinn ist der Unterschiedsbetrag zwischen
dem nach den Vorschriften des BewG ermittelten Barwert
der Rente, vermindert um etwaige VerduRerungskosten
des Stpfl, und dem Buchwert des steuerlichen Kapital-
kontos im Zeitpunkt der Verdulerung des Betriebs.

Die in den Rentenzahlungen enthaltenen Ertragsanteile
sind sonstige Einkinfte i.5.d. § 22 Nr. 1 Satz 3 Buchstabe
a Doppelbuchstabe bb EStG.

Lu b) (nachgelagerte) Zuflussbesteuerung

Es konnen stattdessen die Rentenzahlungen als nach-
trgliche Betriebseinnahmen i.5.d. § 15 i.v.m. § 24 Nr. 2
EStG behandelt werden.

In diesem Fall entsteht ein Gewinn, wenn der Kapitalan-
teil der Rentenzahlungen das steuerliche Kapitalkonto des
VerduRerers zuziglich etwaiger Verduferungskosten des
VerduRerers tbersteigt; der in den wiederkehrenden Leis-
tungen enthaltene Zinsanteil stellt bereits im Zeitpunkt
des Zuflusses nachtrdgliche Betriebseinnahmen dar.

7 Ab min. 10 Jahren Laufzeit und Versorqungscharakter, im Einzelfall zu profen.
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Praxistipp

Bei der Zuflussbesteuerung werden die Steuerbegiinstigungen
(Freibetrag und Tarifbegiinstigung) nicht gewahrt!

Diese Variante lohnt sich vor allem bei einem hohen Kapital-
konto, weil dies zunachst gegen den Kapitalanteil gerechnet
werden konnte.



2. BETRIEBSAUFGABE

1.6. VerduBerung von Gesellschaftsanteilen oder
Ausscheiden aus einer Gesellschaft

Anteile an einer Personengesellschaft

Ist man an einer Personengesellschaft (GbR, OHG oder
KG, auch GmbH & Co. KG) beteiligt, und wird der Gesell-
schaftsanteil daran verduBert, gelten dieselben Grundsat-
ze wie oben dargestellt. Es macht steuerlich also keinen
Unterschied, ob man ein Einzelunternehmen oder Anteile
an einer Personengesellschaft verduRert.

Gleiches qilt, wenn man aus einer Personengesellschaft
gegen Erhalt einer Abfindung von der Gesellschaft erhalt.

Anteile an einer Kapitalgesellschaft

Bei VerduBerung einer Beteiligung an einer Kapitalgesell-
schaft (insbesondere GmbH oder UG haftungsbeschrankt
sowie einer AG), wird der Verduferungsgewinn ebenfalls
besteuert. In diesem Fall ist der Gewinn im Regelfall steu-
erpflichtig nach § 17 EStG.

Der VerduBerungsgewinn wird hier nach dem sog. Teilein-
kiinfteverfahren mit 40 % steuerbefreit (§ 3 Nr. 40 ¢ EStG)
und ist also zu 60 % steuerpflichtig.

Beispiel
Sachverhalt

Fahrlehrerin Funny Fuhrmann ist alleinige Gesellschafterin
der FUNKYCAR GmbH, die eine Fahrschule betreibt. Sie
ist Grindungs-Gesellschafterin der GmbH und hat bis-
her Anschaffungskosten der GmbH-Anteile in Hohe des
Stammkapital von 25.000 EUR aufgewandt. Da sie in Ru-
hestand gehen mdchte, verduRert sie die GmbH-Anteile
mit notariellem Abtretungsvertrag fur einen Kaufpreis von
226.000 EUR an Thorben Turbo. Notarkosten sind i. H. v.
1.000 EUR angefallen, die sie getragen hat.

Losung

Funny Fuhrmann hat den VerduRerungsgewinn i. H. v.
200.000 EUR (VerduRerungspreis 226.000 EUR abzgl.
Anschaffungskosten Anteile 25.000 EUR und abzgl. der
VerduRerungskosten von 1.000 EUR) als Einkiinfte aus Ge-
werbebetrieb nach § 17 EStG (VerduBerung von Anteilen
anKapitalgesellschaften) zu versteuern. Der Freibetrag von
9.060 EUR geht bei VerduBerungsgewinnen ab 45.160 EUR
ins Leere.

Der VerauRerungsgewinn ist nach dem Teileinkinftever-
fahren i. H. v. 40 % steuerfrei (§ 3 Nr. 40 Satz 1 ¢) EStG.
Bei einem Steuersatz von 35 % betrdgt die geschatzte
Einkommensteuer rd. 42.000 EUR (Verduerungsgewinn
200.000 EUR x 60 % = 120.000 EUR x 35 %).
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2. BETRIEBSAUFGABE

1.7. Besonderheit der Betriebsaufspaltung

Besonderheiten gibt es bei sog. steuerlichen Betriebs-
aufspaltungen, die dann entstehen, wenn (insbesondere)
Betriebsgrundsticke (oder Teile davon) an Kapitalgesell-
schaften (i. d. R. durch Vermietung) dberlassen werden
und der Grundstickseigentimer beherrscht die Kapital-
gesellschaft (i. d. R. GmbH).

In diesem Fall entsteht (neben der Fahrschul-GmbH) ein
gewerbliches Besitz-Einzelunternehmen (oder Besitz-
Personengesellschaft). Steuerlich problematisch ist hier,
dass nicht nur der betriebliche genutzte Grundbesitz,
sondern auch die Anteile an der GmbH steuerverstrickt
sind.

Beispiel
(Abwandlung zum vorherigen Beispiel Funny Fuhrmann)

Sachverhalt

Fahrlehrerin Funny Fuhrmann hatte vor der Verdulerung
der GmbH-Anteile das Betriebsgrundstiick an die GmbH
vermietet. Es bestand eine Betriebsaufspaltung.

Losung

Zusdtzlich zu den Folgen aus der VerduRerung der GmbH-
Anteile (siehe oben), kommt es zusétzlich zu einer
Betriebsaufgabe des Besitz-Finzelunternehmens, so dass
das stillen Reserven im Grundstick als Aufgabegewinn
versteuert werden missen!
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Praxistipp

Betriebsaufspaltungen sollten, wenn mdglich vermieden werden.
Das geht z. B. mit dem sog. ,Wiesbadener Modell”, in dem Ehegat-
ten Grundstiick und GmbH-Anteile jeweils getrennt halten.

Bestehende Betriebsaufspaltungen diirfen nicht ohne Plan und
steuerliche Beratung beendet werden!



2. BETRIEBSAUFGABE

2. Betriebsaufgabe

2.1. Voraussetzungen der Betriebsaufgabe
und Steuerbegiinstigungen

Als VerduBerung gilt auch die Aufgabe des ganzen Be-
triebs, die Aufgabe eines Teilbetriebs oder eines Mitun-
ternehmeranteils (also eines Anteils an einer Personen-
gesellschaft), § 16 Abs. 3 Satz 1 EStG.

Eine Betriebsaufgabe i.5.d. § 16 Abs. 3 Satz 1 EStG liegt
VoI, wenn

—_

. aufgrund eines Entschlusses des Steuerpflichtigen

No

. die bisher in diesem Betrieb entfaltete Tatigkeit
endgltig eingestellt wird und

3. alle wesentlichen Betriebsgrundlagen

4.in einem einheitlichen Vorgang, d.h. innerhalb
eines kurzen Zeitraums,

5. insgesamt klar und eindeutig, duRerlich erkennbar
* in das Privatvermogen Uberfuhrt oder
« an verschiedene Erwerber verdulert oder

« teilweise verauBBert und teilweise in das
Privatvermogen tberfiihrt werden und

(@)X

. dadurch der Betrieb als wirtschaftlicher Organismus
(in seiner bisherigen Form) zu bestehen aufhort.

Eine Betriebsaufgabe kann auch zu einem steuerpflich-
tigen Aufgabegewinn fihren; in diesem Fall sind aber
auch die Steuerbeginstigungen der BetriebsverduRerung
(Freibetrag und Tarifbegunstigung des sog. ,halben Steuer-
satzes”) zu gewdhren. Um die Steuerbegiinstigungen
nicht zu gefahrden, muss die Betriebsaufgabe innerhalb
eines kurzen Zeitraums” abgewickelt werden, der je
nach Einzelfall, moglichst weniger als 19 Monate betra-
gen sollte®.

Ein steuerpflichtiger Aufgabegewinn kann sich vor allem
infolge von VerduBerungen einzelner Wirtschaftsquter
des Betriebsvermagens oder durch die Uberfihrung (sog.
Entnahme) der Wirtschaftsquter in das steuerliche Privat-
vermogen ergeben.

¢ BFH-Urteil vom 20.01.2005 IV R 14/03, BStBI 2005 11 S. 395

Praxistipp

Dem Finanzamt sollte zeitnah im Zusammenhang mit der Betriebs-
aufgabe eine Aufgabeerklérung abgegeben werden.

Keine Betriebsaufgabe liegt vor, wenn lediglich eine Betriebs-
unterbrechung gegeben ist oder der Betrieb im Ganzen verpachtet
wird (sog. Verpachterwahlrecht). Durch Letzteres vermeidet man
die Besteuerung eines Aufgabegewinns, wenn samtliche wesent-
lichen Betriebsgrundlagen verpachtet werden.
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2. BETRIEBSAUFGABE

2.2. Ermittlung des Aufgabegewinns

Grundlage der Ermittlung des Aufgabegewinns ist eben-
falls eine Schlussbilanz auf den zu bestimmenden
Aufgabezeitpunkt, die sog. Aufgabebilanz, in der die Wirt-
schaftsquter mit dem gemeinen Wert zu bewerten sind.
Bei einem unterjshrigen Aufgabezeitpunkt, sind 2 Schluss-
bilanzen auf denselben Zeitpunkt zu erstellen, wobei die
1. Schlussbilanz der Abgrenzung des laufenden Gewinns
vom Aufgabegewinn dient’.

Der Aufgabegewinn ist wie folgt zu ermitteln:

(Summe der) EinzelverauBerungspreise der
im Rahmen der Betriebsaufgabe
verdufberten Wirtschaftsqgiter,

§ 16 Abs. 3 Satz 6 EStG

.. gemeine Werte der ins Privatvermdgen
uberfihrten Wirtschaftsqiter,
§ 16 Abs. 3 Satz 7 EStG

. Kosten im Zusammenhang mit der
Betriebsaufgabe
J Buchwert des Betriebsvermdgens

(Kapitalkonto lIt. Aufgabebilanz)

Aufqabegewinn

Nicht zum begunstigen Aufgabegewinn gehéren (und
damit sind sie aus der Ermittlung auszuscheiden) die
Gewinne, die wahrend und auch nach der Aufgabe eines
Betriebs aus normalen Geschaften und ihrer Abwicklung
anfallen.

? BFH-Urteil vom 05.05.2015 X R 48/13, BFH/NV 2015 S. 1358
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2. BETRIEBSAUFGABE

2.3. Fallbeispiel Betriebsaufgabe
Sachverhalt

Fahrlehrer Charly Schluss gibt den Betrieb seiner Fahr-
schule auf und setzt sich mit Vollendung des 68. Lebens-
jahres zur Ruhe. Dem Finanzamt Gbermittelt er eine Auf-
gabeerkldrung.

Den Betrieb hatte er auf seinem auch privat genutzten
Wohngrundstick betrieben. Die betrieblichen Rdume be-
finden sich im EG, die Wohnung im Obergeschoss. Nach
Beendigung der betrieblichen Tétigkeit nutzt er das EG pri-
vat fir sein Hobby des Modelleisenbahnbaus. Der Buch-
wert des betrieblichen Grund- und Bodenanteils betrdgt
60.000 EUR, der Buchwert des Gebdudeanteils (jeweils
nur £G) 40.000 EUR. Der gemeine Wert des betrieblichen
Teils betragt insgesamt 200.000 EUR.

Losung

Im Zusammenhang mit der Betriebsaufgabe wurde der
betriebliche genutzte Grundsticks- und Gebdudeteil ins
Privatvermogen entnommen. Im Rahmen der Ermitt-
lung des Aufgabegewinns ist die stille Reserve i. H. v.
100.000 EUR zu versteuern. Sollte kein weiterer Aufgabe-
gewinn entstanden sein, wirde nach Abzug des Frei-
betrags von 45.000 EUR, der verbleibende Betrag von
55.000 EUR auf Antrag mit 56 % des tariflichen Steuer-
satzes verteuert werden. Betrdgt der tarifliche Steuersatz
7. B. 28 %, wirde die Einkommensteuer auf den Aufga-
begewinn = 8.624 EUR betragen (55.000 EUR x 15,68 %
(28 % X 56 %)).

2.4. Besonderheit Verpachterwahlrecht

Gibt man den Betrieb auf und behdlt das Betriebsgrund-
stiick zuriick, um es an einen neuen Betriebsinhaber zu
vermieten oder zu verpachten, der den Betrieb dort fort-
fihrt, hat man das Wahlrecht, entweder

a) Eine Betriebsaufgabe zu erklaren und die stillen
Reserven (mit Steuerbequnstigung des Freibetrags und
dem soq. ,halben Steuersatz” zu versteuern oder

b) Keine stillen Reserven zu versteuern und (nur noch) aus
der Betriebsverpachtung Einkiinfte zu verteuern.
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3. BETRIEBSUBERGABE ZU LEBZEITEN

3.1. Aligemeines

Soll der Betrieb (insbesondere) in der Familie ibergeben
werden, ist dies im Regelfall steuerneutral moglich.

Aus Sicht der Ertragsteuern kommt es nicht zur Aufde-
ckung und Versteuerung der stillen Reserven, sondern zur
s0q. Buchwertfortfihrung, wenn der Betrieb im Ganzen
unentgeltlich, also im Wege der Schenkung Gbertragen
wird, § 6 Abs. 3 EStG.

Aus Sicht der Schenkungsteuer konnen fir eine Schen-
kung die Steuerbeginstigungen der §§ 133, b ErbStG ge-
nutzt werden, so dass unter bestimmten Voraussetzungen
die Entstehung einer Schenkungsteuer vermieden werden
kann. Siehe dazu Tz. 3.4.

Powered by
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Praxistipp

Dieselben Grundsatze gelten auch beim Erwerb von Todes wegen.

D.h. auch hier kommt es zur Buchwertfortfilhrung und eine
Ubertragung von Betriebsvermogen ist (im Regelfall) bei der
Schenkungsteuer begiinstigt und fiihrt zur Verschonung im
Rahmen der Grenzen.



3. BETRIEBSUBERGABE ZU LEBZEITEN

3.2. Ertragsteuerrecht: Ziel der Buchwertfortfiihrung

Praxistipp

Wird ein Betrieb insgesamt (also mit allen wesentlichen
Betriebsgrundlagen) unentgeltlich-also durch Schenkung -

Ubertragen, kommt es zur Buchwertfortfihrung nach Da man im Steuerrecht bei Ubertragungen auf sog. ,fremde” Dritte
§6 AbS. 3 EStG (wie z. B. auf Arbeitnehmer) unterstellt, dass diese eine Gegenleis-

tung erbringen miissen, sollte im Fall einer Schenkungsabsicht, ein
klarer und eindeutiger Schenkungsvertrag geschlossen werden.

Hauptanwendungsfall des § 6 Abs. 3 EStG in der Praxis
und auch Normzweck ist die Begiinstigung der vorwegge-
nommenen Erbfolge innerhalb der Familie. Diese ist aber
nicht Voraussetzung der Anwendung des § 6 Abs. 3 EStG.

So kann also bspw. ein Betrieb auch durch Schenkung an
Arbeitnehmer ibertragen werden'.

Grundlage einer Betriebsschenkung ist auch wieder eine
Schlussbilanz, wenn bisher Bilanzen aufgestellt wurden,
ansonsten reicht eine einfache Einnahme-Uberschuss-
Rechnung aus.

Unentgeltliche Ubertragungen liegen auch vor, wenn im
Betrieb noch Verbindlichkeiten (z. B. zur Finanzierung von
Betriebsvermdgen) bestehen, die vom Nachfolger tber-
nommen werden. Die Schuldibernahme fihrt also nicht
70 einer BetriebsverduRerung.

AuBerdem sind nach der sog. Einheitstheorie des BFH
(Bundesfinanzhofs) Zahlungen bis zur Hohe des Kapital-
kontos des Ubergebers unschddlich.

Ein weiterer Sonderfall ist der des negativen Kapitalkon-
tos. Hier sollte bei Schenkungsabsicht im Zweifel ein ent-
sprechender Schenkungsvertrag geschlossen werden'.

10 Bej ,normaler” VerauBerung greifen die Grundsatze der Tz. 1 bzw. Tz. 2 bei teilweiser VerauRerung.
" Vgl. dazu z. B. das Urteil des FG Dusseldorf vom 19.01.2010 13 K 4281/07 F, EFG 2010 S. 803
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3. BETRIEBSUBERGABE ZU LEBZEITEN

3.3. Schenkung von Gesellschaftsanteilen
aus Sicht der Ertragsteuern

Die vorgenannten Grundsdtze zur Buchwertfortfihrung
nach § 6 Abs. 3 EStG gelten entsprechend, wenn Anteile
an einer Personengesellschaft durch Schenkung tbertra-
gen werden sollen.

Bei Schenkung von Anteilen an Kapitalgesellschaften
i.S.d. § 17 EStG (das ist der Regelfall) ergeben sich keine
ertragsteuerlichen Folgen fiir den Ubergeber, lediglich die
Anschaffungskosten der Beteiligung werden vom Erwer-
ber Gbernommen.
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3.4. Betriebsiibergabe und Schenkungsteuer

Bei einer VerduRerung (einem sog. voll entgeltlichen Vor-
gang) kommt es nicht zu einer Schenkung, also entsteht
auch keine Schenkungsteuer.

Wird der Betrieb jedoch zu Lebzeiten unentgeltlich iber-
tragen, liegt eine Schenkung vor. Gleiches gilt im Erbfall.
Dieser Erwerb kann aber ganz oder teilweise von der
Schenkung- oder Erbschaftsteuer befreit sein.

Dazu ist jedoch eine komplexe Prifung erforderlich, die
insbesondere folgende Punkte umfasst:

* in welcher Rechtsform wird die Fahrschule/der Betrieb
gefuhrt?  Einzelunternehmen,  Personengesellschaft
(z.B. GbR) oder Kapitalgesellschaft (z.B. GmbH)?

* wie hoch ist der Wert des Betriebs im Zeitpunkt der
Ubertragung?

* welches Vermdgen wird konkret bertragen?

Die Hohe des Werts des Betriebsvermagens ist durch eine
Unternehmensbewertung zu ermitteln. Diese wird auf
zwei Sdulen gestitzt:

* einen Ertragswert (im sog. vereinfachten Ertragswert
verfahren, in dem aus dem Ergebnis der letzten
3 Vorjahre ein Unternehmenswert ermittelt wird) und

* einen Substanzwert (bei dem das vorhandene aktive
Betriebsvermdgen, z.B. Grundsticke und Fahrzeuge,
um das passive Betriebsvermogen, z.B. Bank- und
Steuerschulden, gemindert wird; die Wertansatze
erfolgen allerdings zu Verkehrswerten, die von den
ertragsteuerlichen Buchwerten abweichen kdnnen).

Entscheidend ist jeweils der hthere Wert.

Im Idealfall ist der Wert des gesamten Betriebsvermo-
gens beginstigt und bleibt durch den Abzug eines sog.
Verschonungsabschlags zu 85 % steuerfrei. Eventuell ist
auch ein weiterer Freibetrag von bis zu 150.000 EUR zu
bertcksichtigen.

Dadurch kénnen Betriebe mit einem Wert von 1 Million EUR
steuerfrei verschenkt werden, wenn alle weiteren Voraus-
setzungen vorliegen.



3. BETRIEBSUBERGABE ZU LEBZEITEN

Achtung

Wenn der Betrieb fir einen Preis verauRert wird, der mehr
als 20 % vom wahren Wert des Betriebs nach unten ab-
weicht, nimmt die Finanzverwaltung regelmdRig eine
Schenkung an, auch wenn Verkdufer und Kdufer nicht
verwandt oder befreundet sind. In diesem Fall wird eine
Bereicherung des Erwerbers ermittelt, indem vom Wert
des Ubertragenen Betriebs der Kaufpreis abgezogen wird.

Die Schenkungsteuerbefreiungen (§§ 133, 13b ErbStG)
konnen aber auch in diesem Fall zur Anwendung kommen.

Nach der Schenkung

Wird der Betrieb tbertragen und bleibt die Ubertragung
(zundchst) ganz oder teilweise von der Erbschaft- oder
Schenkungsteuer befreit, 1ost dies eine ,Uberwachung”
von 5 oder 7 Jahren aus:

Innerhalb dieser Frist (zu rechnen ab dem Tag der Uber-
tragung) darf der Betrieb z.B. nicht verduRert oder aufge-
geben werden, sonst kommt es zu einem riickwirkenden
Weqfall der Steuerbefreiung fiir die urspriingliche Schen-
kung oder Erbschaft. Der Wegfall erfolgt dabei allerdings
nur zeitanteilig: Fir jedes volle Jahr ohne VerstolS hat man
sich bei der Frist von 5 Jahren 1/5 der Befreiung dauer-
haft gesichert. Nach 5 Jahren ohne Verstol wdre also (im
6. Jahr) eine VerduRerung des Betriebs ohne rickwirken-
de Auswirkung auf den urspriinglichen Erwerb maglich.

Neben der Verdulerung oder Aufgabe des gesamten
Betriebs sind noch weitere Einschrankungen zu beachten,
2.B. durfen keine Entnahmen tber die Summe der in der
5-Jahresfrist erzielten Gewinne und getatigten Einlagen
sowie eines Karenzvertrags von 150.000 EUR hinaus getd-
tigt werden. Soweit die Entnahmen den zuldssigen Betrag
iberschreiten, kommt es zu einer riickwirkenden Besteu-
erung (anteilig). Diese Regelung kann jedoch vermieden
werden, insbesondere indem Entnahmen auf einen Zeit-
punkt nach Ablauf der 5 Jahre verlegt werden. Es geht
insoweit nur um ein Problembewusstsein.

Bei Betrieben mit mehr als 5 Beschaftigten (hierbei zah-
len auch Teilzeitbeschdftigte mit, sofern sie nicht nur
befristet -auf max. 6 Monate- beschaftigt sind) ist zudem
die sog. Lohnsummenregelung zu beachten:

Innerhalb von 5 (bzw. 7) Jahren ab dem Zeitpunkt der
Schenkung/des Erbfalls muss die Summe der gezahlten
Lohne und Gehdlter einen bestimmten Anteil des durch-
schnittlichen Lohnniveaus der Vorjahre (5 Kalenderjahre
vor dem Jahr der Ubertragung) erreichen.

Wird der entsprechende Anteil nicht erreicht, fuhrt auch
dieser VerstoR zu einem rickwirkenden anteiligen Wegfall
der Steuerbefreiung fur die urspriingliche Schenkung/den
urspringlichen Erbfall.
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3. BETRIEBSUBERGABE ZU LEBZEITEN

3.5. Fallbeispiel
Sachverhalt

Fahrlehrer Gus GasfulS (G) dbertragt am 01.07.2024 im
Alter von 55 Jahren seinen Betrieb (Fahrschule in der
Rechtsform eines Einzelunternehmens) unentgeltlich auf
seine Tochter Tina Gasfuls (T). In den Jahren 2027 bis 2023
hat G einen durchschnittlichen steuerlichen Gewinn von
250.000 EUR erzielt. Darin enthalten ist der Lohn fir sei-
ne beiden Angestellten. Ein Unternehmerlohn fir G selbst
ist steverlich nicht abzugsfahig, wirde aber 50.000 EUR
betragen. Zu seinem Betrieb gehdren ein Grundstick
im Wert von 300.000 EUR und Fahrzeuge im Wert von
200.000 EUR. Weiteres Vermogen ist (aus Vereinfachungs-
grinden) nicht anzunehmen.

Schenkungsteuerliche Folgen

Der Vorgang unterliegt der Schenkungsteuer
(§ 7 Abs. 1Nr. 1 ErbStG).

Der Wert des Betriebsvermdgens liegt bei

* (250.000 EUR-50.000 EUR) x 70 % x 13,75 = 1.925.000
EUR im vereinfachten Ertragswertverfahren und

* 500.000 EUR im Substanzwertverfahren.

Anmerkunqg zu vereinfachten Ertragswertverfahren

Der Steuerbilanzgewinn ist um einen nicht beriicksich-
tigten angemessenen Unternehmerlohn zu vermindern.
Das vorldufige Betriebsergebnis ist um einen typisierten
Ertragsteueraufwand von 30 % zu vermindern. Der so ef-
mittelte Jahresertrag ist mit dem Faktor 13,75 zu kapita-
lisieren.

Powered by

movince® DATAPART.

Sofern kein sog. Verwaltungsvermogen vorhanden
ist, sind folgende Steuerbefreiungen zu gewshren:

* Verschonungsabschlag = 1.925.000 EUR x 85 % =
1.636.250 EUR

* Abzugsbetrag = 80.625 EUR.

Der Unternehmenswert ist daher in folgender Hohe
steverpflichtig:

1.925.000 EUR

1.636.250 EUR

o o
.\ .\

80.625 EUR

208.125 EUR

Sofern es in den 10 Vorjahren eine Schenkung von G an T
gegeben hat, wird der ,personliche Freibetrag” der Toch-
ter von 400.000 EUR nicht aberschritten. Eine Schenkung-
steuer ist nicht festzusetzen.

Fortsetzung

T verkauft den Betrieb aufgrund einer einmaligen Gele-
genheit nach 2,5 Jahren zum 31.12.2026 fir 2 Mio. EUR
an Frank Fahrer.

Der Verstol3 gegen die ,Behaltensregelung” (§ 13a Abs.

6 Nr. 1 ErbStG) fuhrt dazu, dass rickwirkend der Verscho-

nungsabschlag nur noch zu 40 % (2 volle Jahre / 5 Jahre)

zu gewdhren ist, d.h. i.H.v. 654.500 EUR. Der Abzugsbe-

trag entfdllt vollstandig.

Rickwirkend ist folgender Betrag steuerpflichtig:
1.925.000 EUR

J 654.500 EUR

= 1.270.500 EUR

Nach Abzug des personlichen Freibetrags verbleibt ein
steverpflichtiger Erwerb von 870.500 EUR. Die gegen T
festzusetzende Steuer betrdgt 870.500 EUR x 19 % =
165.395 EUR.



4. UMSATZSTEUER

4. Umsatzsteuer

Wird der Fahrschulbetrieb Gbertragen (voll entgeltlich,
teilentgeltlich oder unentgeltlich) liegt im Regelfall ein
nicht der Umsatzsteuer (USt) unterliegender Vorgang vor,
s0g. GeschaftsverduBerung im Ganzen (§ 1 Abs. 13 UStG).
Dies gilt zumindest, wenn der Erwerber den Betrieb fort-
fihrt. Eine USt entsteht in diesem Fall nicht, es darf somit
keine Rechnung mit einem gesonderten USt-Ausweis er-
teilt werden.

Sofern in den letzten 5 Jahren (bei Grundsticken 10 Jahre)
Investitionen getdtigt wurden, geht die Beurteilung des
Vorsteuerabzugs auf den Erwerber als (umsatzsteuerli-
chen) Rechtsnachfolger @ber (bei sog. Berichtigungsob-
jekten gem. § 15a UStG).

Wird der Betrieb nicht vom Erwerber fortgefihrt, sondern
nur einzelne Teile des Betriebs verkauft (z.B. Grundstick
oder Fahrzeuge), sind diese Umsdtze steuerbar und nach
den allgemeinen Vorschriften des UStG zu behandeln.
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ABSCHLIESSENDE HINWEISE

Es erfolgt keine Ubernahme der Haftung fiir Vollstandigkeit, Richtigkeit
und Aktualitat der Ausfihrungen.

Es wird auch keine Gewahr dafir ibernommen, dass alle fur den kon-
kreten Einzelfall relevanten Aspekte aufgefiihrt wurden. Der konkrete

Finzelfall muss stets durch einen Fachkundigen (insbes. Steuerberater,
Rechtsanwalt) untersucht werden.

Die Autoren stehen hierfiir als Ansprechpartner zur Verfiigung.

Kontakt E-Mail Adresse: t.srebne@beratungs-werk.de

Das Urheberrecht wurde abgetreten an den:
MOVING International Road Safety Association e. V.

Schumannstralle 17
10117 Berlin

Autoren sind:

Tino Srebne Thore Guse Beratungswerk Steuern + Recht
Dipl. Finanzwirt (FH) Dipl. Finanzwirt (FH) Kratzsch, Reiter, Srebne & Guse
Steuerberater Steuerberater Partnerschaftsgesellschaft mbB
Kreuzberger Ring 7a
65205 Wiesbaden
Februar 2024
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